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,BAUSTELLE BILDUNG*

,BILDUNG das Produktionsmittel der ZUKUNFT*
Bricke in die Zukunft fehlt. BENOTUNG nicht POSITIV.

Die Bemiuhungen um die Bildungspolitik waren am Anfang der groBen Koalition
deutlich erkennbar. ,Gesamtschule”, ,Senkung der Schiiler Klassenhéchstzahl*
waren die Schlagzeilen die die Medien fullten. Inzwischen ist es relativ still in Fragen
der Bildungspolitik geworden. Durch die aktuellen aufziehenden Wolken, die sich zu
einem Koalitionssommergewitter zusammenbrauen, drohen die guten Vorsatze einer
umfassenden Bildungsreform wieder in Vergessenheit zu geraten.

Fest steht leider, dass das reformierte Bildungsreformgebdude nach wie vor eine
Baustelle ist, und die Jugendlichen die in den Arbeitsmarkt eintreten wenig auf dieser
Bildung bauen kdnnen. Bildung bedeutet mehr als Verwaltungsreformschritte und
leichte padagogische kosmetische Akzente. Bildung betrifft uns alle und soll uns, wie
der Leitspruch heiBt, ein Leben lang beschéftigen. Die bisher praktizierte ,Zwei
Welten-Konzeption“ in Sachen Bildung geht an der durchwachsenen Realitat
vernetzter Kommunikationsgesellschaft véllig vorbei. Die Doppelnatur eines Wissen
vermittelnden Lehrers und motivierenden Bildungscoachs ist in der Schulpraxis so
gut wie nicht vorhanden. Gerade bei der gegebenen kurzen Halbwertszeit von
aktuellem Wissensstand im Zeitalter des Internets, wirkt die ausgewiesene
Fachkompetenz der Lehrpersonen als Anachronismus.

Der Leitspruch ,Wissen ist Macht mutiert in unserem konservativen Bildungsmodell
zum Leidensspruch vieler negativ benoteter Schiler und Schilerinnen die es erleben
missen, dass die letzte Macht mancher Lehrer und Lehrerinnen der ausgelbte
Notendruck ist. Mit Z&hnen und Klauen wird neben den Pragmatisierungsstatus auch
die Weisheit eines pragmatisierten Wissensmonopols verteidigt.

~Wenn nix weiter geschieht in Sachen Bildung wird was geschehen®, so manches an
Gewalt und Drogen muss man leider registrieren. Paraphrasiert man Erich Kastners
Zitat ,Stellt euch vor es ist Krieg und keiner geht hin“ indem man das Wort Schule far
Krieg einsetzt, dann kommt man auch auf eine Zukunftsdenkvariante die schneller
Realitat werden kdnnte wenn man die privaten Angebote wahrnimmt.
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FRAGEN - ANTWORTEN - ERGEBNISSE - ANALYSEN

Frage 1:
»Ist Ihrer Meinung nach die begonnene Bildungsreform in der Schulrealitat

erkennbar?“

JA
NEIN
WEISS NICHT Wiy

® WEISS NICHT

NEIN
uJA

META MEDIA CONSULT ALTER PLATZ 30

WERBEAGENTUR http://www.humaninstitut.at 9020 KLAGENFURT
e-mail:office@humaninstitut.at TEL. 0463 /514002




G HUMANINSTITUT

Human Logistic

Frage 2:
~Welche Note wiirden Sie den Lehrern und Lehrerinnen im padagogischen Bemiihen

um die Schulerinnen geben?*
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Frage 3:
,oind lhrer Meinung nach die Schiler (innen) durch die Schule fir die Berufs- und

Lebensrealitat zeitgeman vorbereitet?”
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EXPERTEN ANALYSE

Experten Interviews:

(n=75 Unternehmer, Hochschulprofessoren und Politiker,
Qualitative Analyse =

Inhaltsanalyse)

Frage 4:

~Was ist am bestehenden Bildungsmodell noch zur reformieren oder zu sanieren?“

(Mehrfachnennung méglich!)

zeitgeméBer Bildungsinfrastrukturen

Radikale Lehrplanentriimpelung Angebot

Ende der pragmatisiert fixierten

padagogischen Postenbesetzung, (offene Modelle)

verpflichtende Praxis in der Wirtschaft

Rotation der Lehrer(innen) als Routine auch

An der wirtschaftlichen Realitat angelehntes
differenziertes Assessmentverfahren fir Lehrer

= Radikale Lehrplan-
Entriimpelung Angebot
zeitgemaBer
Bildungsinfrastrukturen

Ende der pragmatisiert fixierten
padagogischen
Postenbesetzung, (offene
Modelle)

® Rotation der Lehrer(innen) als
Routine auch verpflichtende
Praxis in der Wirtschaft

® An der wirtschaftlichen Realitat
angelehntes differenziertes
Assessmentverfahren fiir
Lehrer

Untersuchungszeitraum: 19.6.2008 bis 26.6.2008

Stichprobe: Osterreichweit 1020 Personen nach dem Quotaverfahren
Verantwortlicher Ansprechpartner: Dr. Franz Witzeling,

Soziologe und Psychotherapeut, Leiter des Humaninstituts

Link: www.humaninstitut.at E-Mail: office@humaninstitut.at
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